
Gemeinde Eggstätt 

Landkreis Rosenheim 
 
 
 
Die Gemeinde Eggstätt (ca. 3.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt im 
Rahmen der Altersnachfolge eine 
 

Leitung (m/w/d) für die gemeindliche 
Kläranlage in Vollzeit 

 
Wir erwarten: 

• eine Ausbildung zur Fachkraft für Abwassertechnik oder eine abgeschlossene 
Berufsausbildung als Elektriker/Schlosser mit der Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Bereitschaft zu Diensten außerhalb der regelmäßigen Arbeitszeit, auch an 
Wochenenden (Rufbereitschaft)  

• handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 

• eine eigenverantwortliche und verantwortungsvolle Arbeitsweise 

• Eigeninitiative, Flexibilität und Teamfähigkeit 

• Gute PC-Kenntnisse und sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen 
 
Wir bieten: 

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem unbefristeten Arbeits-
verhältnis 

• leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst  
(TVöD), entsprechend der persönlichen und fachlichen Qualifikation 

• die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, wie z.B. Jahressonderzahlung, 
Leistungsentgelt, und eine betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

• flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeitregelung 

• 30 Tage Urlaub sowie Weihnachten und Sylvester zusätzlich frei 

• Möglichkeiten zur regelmäßigen Fort- und Weiterbildung 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden gemäß den gesetzlichen 
Bestimmungen bei entsprechender fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte 
bis 26.05.2024 an: Gemeinde Eggstätt, Obinger Str. 7, 83125 Eggstätt oder per Mail an: 
bewerbung@eggstaett.de. Weitere Auskünfte erhalten Sie von Herrn Schönhuber/Leitung 
Kläranlage, Tel. 0151/28345773 oder Frau Böker/Personal, Tel. 08056/9046-13. 
 
Bitte haben Sie Verständnis, dass wir bei Vorstellungsgesprächen keine Reisekosten 
übernehmen können. 
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